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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Рабочая программа воспитания Муниципальное автономное общеобразовательное 

учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 2 имени В.В.Окунева» разработана в 

соответствии с нормами и положениями следующих нормативно-правовых документов: 

1) Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-

ФЗ; 

2) Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана 

мероприятий по еѐ реализации в 2021–2025 гг. (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 

3) Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400); 

4) Федерального государственного образовательного стандарта: 

(Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 № 286) 

(Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 № 287) 

(Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.05.2012 № 413 и 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 12.08.2022 № 732 «О 

внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

общего образования, утверждѐнный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 17 мая 2012 г. № 413»); 

5) Федеральной образовательной программы: 

(Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 372 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы начального общего образования») 

(Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 370 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы основного общего образования») 

(Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 371 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования»). 

Рабочая программа воспитания Муниципальное автономное общеобразовательное 

учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 2 имени В.В.Окунева» основывается 

на единстве и преемственности образовательного процесса всех уровней общего 

образования. 

Программа воспитания: 

－ предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности в 

образовательной организации; 

－ разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления 

образовательной организацией, в том числе советов обучающихся, советов родителей 

(законных представителей); 

－ реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с 

семьѐй и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания; 

－ предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 

принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и 

ценностей; 
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－ предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

Воспитательная деятельность в Муниципальное автономное общеобразовательное 

учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 2 имени В.В.Окунева» планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные 

ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 

потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины. 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

образовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами 

образовательной организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание 

воспитания обучающихся в Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная школа № 2 имени В.В.Окунева» определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 

обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 

народов России. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Фундаментальной основой программы является уклад образовательной организации, который 

прописывается в содержательном разделе рабочей программы и определяет специфику 

организации и конкретные формы организации процесса обучения и воспитания. Уклад 

представляет своего рода договор, описание принципов взаимодействия между 

обучающимися, их родителями и сотрудниками образовательной организации. Особенно 

важно, чтобы ценности, прописанные в укладе, разделялись всеми участниками 

образовательного и воспитательного процессов. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания еѐ содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями 

образовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом 

обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью образовательной 

программы, в том числе предусматривающей углублѐнное изучение отдельных учебных 

предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные потребности 

обучающихся. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных 

органов управления образовательной организацией (в том числе советов обучающихся), 

советов родителей (законных представителей); реализуется в единстве урочной и внеурочной 

деятельности, осуществляемой совместно с семьѐй и другими участниками образовательных 

отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение 

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на 

основе российских базовых конституционных норм и ценностей, историческое просвещение, 

формирование российской культурной и гражданской идентичности обучающихся. 
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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 
         Содержание воспитания обучающихся в Муниципальное автономное 

общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 2 имени 

В.В.Окунева» определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) 

норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности 

и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России. 

        Воспитательная деятельность в Муниципальное автономное общеобразовательное 

учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 2 имени В.В.Окунева» планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные 

ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 

потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины. 

Цель и задачи воспитания обучающихся; 

Цель воспитания обучающихся в образовательной организации:  

－ развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства; 

－ формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения 

к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации:  

－ усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

－ формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

－ приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

－ достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС начального общего образования. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

－ осознание российской гражданской идентичности; 

－ сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

－ готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

－ наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 
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－ сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

        Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учѐтом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 

взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 

Направления воспитания 

      Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа № 2 имени В.В.Окунева» по основным направлениям воспитания 

в соответствии с ФГОС начального общего образования и отражает готовность обучающихся 

руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на основе: 

－ гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры; 

－ патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважении к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности; 

－ духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов 

России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских 

семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

－ эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

－ физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учѐтом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

－ трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности; 

－ экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды; 
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－ ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учѐтом личностных интересов и общественных потребностей. 

Целевые ориентиры результатов воспитания 

      Требования к личностным результатам освоения обучающимися по основным 

образовательным программам установлены ФГОС. 

       На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна 

быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения требований 

ФГОС начального общего образования. 

      Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 

обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, 

обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

－ знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине – 

России, еѐ территории, расположении; 

－ сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 

уважение к своему и другим народам; 

－ понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, 

своей Родины – России, Российского государства; 

－ понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 

уважение; 

－ имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях; 

－ принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по 

возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

－ уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учѐтом национальной, религиозной принадлежности; 

－ сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека; 

－ доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших; 

－ умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки; 

－ владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий; 
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－ сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского 

языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 

－ способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве 

людей; 

－ проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре; 

－ проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

－ бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде; 

－ владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения 

в быту, природе, обществе; 

－ ориентированный на физическое развитие с учѐтом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом; 

－ сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учѐтом возраста. 

Трудовое воспитание: 

－ сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

－ проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление; 

－ проявляющий интерес к разным профессиям; 

－ участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание: 

－ понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на 

природу, окружающую среду; 

－ проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих 

вред природе, особенно живым существам; 

－ выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания: 

－ выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

－ обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании; 

－ имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественно-научной и гуманитарной областях знания. 
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2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ  
 

2.1. Уклад образовательной организации. 

 МАОУ «СОШ № 2» г. Череповца является средней общеобразовательной школой, 

численность обучающихся на 1 сентября 2022 года составляет 1225 человек, численность 

педагогического коллектива – 59 человек. Обучение ведѐтся с 1 по 11 класс, в три уровня 

образования: начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее 

образование. 

 МАОУ «СОШ № 2» (далее – школа) - это городская школа, расположена в Заягорбском районе 

города Череповца. Большинство семей обучающихся проживает в домах типовой застройки: 

83 % - рядом со школой, 17 % - в близлежащих населенных пунктах. В школе имеется служба 

психолого-педагогического сопровождения обучающихся, в состав которой входят 

заместитель директора по воспитательной работе, социальный педагог, педагог – психолог. 

Данные факторы помогают в организации целостного воспитательного процесса. 

           Школа расположена в социально умеренно благоприятном районе. Согласно 

социальному паспорту школы более половины родителей имеют среднее специальное 

образование, являются рабочими, 39% родителей с высшим образованием, 71% - полных 

семей. В основном в школе обучаются дети, проживающие в микрорайон. Исключение 

составляют обучающиеся, которые осваивают программу в классах ОВЗ (классы 

общегородского набора) и 10,11 профильных классах. 

  Взаимодействие школы с социальными партнерами направлено на решение задач 

эффективной организации учебной и внеучебной деятельности. В условиях городской среды 

социальными партнерами школы выступают как организации, подконтрольные структурным 

подразделениям мэрии города Череповца, другим ведомствам, так и частные компании, и 

общественные организации. 

  Деятельность Учреждения направлена на удовлетворение интересов всех обучающихся. В 

формировании нравственного уклада жизни школьников свои традиционные позиции 

сохраняют учреждения дополнительного образования, культуры и спорта. Учреждение 

активно взаимодействует с социальными партнерами: 

  ТОС «25 микрорайон», МБОУ ДОД «ЦДОД», Храм Рождества Христова, МБОУ ДОД 

 «ДДиЮТ им. А.А.Алексеевой», МБУК Дворец культуры «Строитель» им Д.И. Мамлеева, ДК 

«Металлург», МУК «Камерный театр», клуб «Перекресток», МБУ «Череповецкий 

молодежный центр», НПДМ «Восхождение», БОУ ВО "Череповецкий центр ПМСС", служба 

«Подросток», благотворительный фонд «Дорога к дому», СРЦН «Росток», МБУК «Дворец 

химиков», ДМиК «Комсомолец», МАУ «Ледовый дворец», МБОУ ДОД «ЦДТ», СП «Россия», 

ФГБОУ ВПО «Череповецкий государственный университет», Череповецкое музейное 

объединение, ВРОП «Единая Россия», БУЗ ВО «Вологодский областной наркологический 

диспансер №2», ПАО «Северсталь», БОУ ДОД ВО «Региональный центр дополнительного 

образования детей», Военный университет радиоэлектроники, Череповецкое городской 

отделение ВОО «Молодая Гвардия Единой России», ЧГОО «Череповецкое литературное 

объединение», БУК ВО «Вологодская областная юношеская библиотека им. В.Ф. 

Тендрякова», МБОУ ДОД «Дом детства и юношества «Дом знаний», МБУ КЦСОН «Забота», 

общественная организация   «Мамы Череповцарекомендуют», МАУ   «Спортивный 

клуб«Череповец», ДЦ «Маленькая школа», МДОУ «Детский сад № 123», », МДОУ «Детский 
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сад № 23», »,МДОУ «Детский сад № 109», КДН и ЗП, УМВД города Череповца, отдел 

кадровой политики и профилактики коррупции управления муниципальной службы и 

кадровой политики м Мэрии г. Череповца, Военный комиссариат ВО по городу Череповцу; 

отдел военного комиссариата. Вологодской области по городу Череповец и Череповецкому 

району; ВВПОД "ЮНАРМИЯ" города Череповца, Управление образования мэрии города 

Череповца; Мэрия города Череповца (Управление по работе с общественностью мэрии 

г.Череповца, сектор по работе с детьми и молодежью); Центр занятости населения города 

Череповца и Череповецкого района, Центр медицинский профилактики, МБУК «Объединение 

библиотек»: библиотеки № 15, библиотека им. Журавлева профкома «Северсталь»; 

Череповецкое городское и районное общественное движение «Комитет солдатских матерей»; 

Городской Родительский Совет; ВРООИ «Союз – Чернобыль»; ФГАОУ ДПО «Академия 

повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования»; 

ЧГО ВООВ«Боевое братство»; общественная организация «Дети войны», кинотеатр 

«Рояль-Вио»,«Мори-синема», Вологодское региональное отделение РДШ, СП «Россия» 

МБОУ ДОД«Центр дополнительного образования детей»; МБОУ ДОД «Детская 

художественная школа№ 1»; МБУК «Череповецкое музейное объединение»; Комитет по 

физической культуре и спорту мэрии города Череповца; Парк Победы, парк «КиО», 

принимающих участие в реализации воспитательного процесса. 

            Школа взаимодействует с общественными и традиционными религиозными 

организациями для создания достаточных условий духовно-нравственного развития 

школьника, его воспитания и полноценной социализации в контексте формирования 

идентичности гражданина России, более полной реализации собственной программы 

воспитания и социализации обучающихся. 

           Процесс воспитания в образовательной организации основывается на следующих 

принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в образовательной организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды для 

каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 

школьников и педагогов; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско- взрослых 

общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными 

событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной 

заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективности. 

        Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные 

дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других 

совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, коллективное 

планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и 
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его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, 

секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 

отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую 

(в разрешении конфликтов) функции. 

 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных занятий 

в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) в Муниципальное автономное 

общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 2 имени 

В.В.Окунева» предусматривает: 

－ максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на 

основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, 

заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

－ включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учѐт в определении воспитательных задач 

уроков, занятий; 

－ включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики 

в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

－ выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в 

учебной деятельности; 

－ привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

－ применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, стимулирующих 

познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность 

приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит 

строить отношения и действовать в команде, способствует развитию критического 

мышления; 

－ побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками 

и педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразовательной 

организации, установление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

－ организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 
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потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи; 

－ инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование 

и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности. 

  

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими 

курсов, занятий: 

－ курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-

патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности: «Разговоры о важном» 

(34ч), «Герои Вологодчины» (17 ч); 

－ курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным 

культурам народов России, основам духовно-нравственной культуры народов России, 

духовно-историческому краеведению:  «Истоки» (17 ч),  «Герои Вологодчины» (17 ч); 

－ курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности: «Проектно- исследовательская  деятельность» (17 ч), «Педагогическая 

поддержка обучающихся (работа с обучающимися, испытывающими затруднения в учебе) ( 

17 ч.); 

－ курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и 

жанров: «Киноуроки» (34 ч), «Орлята России»( 34 ч); 

－ курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности:  «Волейбол»(17 

ч),  «Баскетбол»(17 ч),  «Танцевальный спорт»(34 ч); 

 -   курсы, направленные на удовлетворение социальных интересов и потребностей      

 обучающихся, на педагогическое сопровождение деятельности ориентированных                

 ученических сообществ, детских общественных объединений, органов ученического                  

 самоуправления, на организацию совместно с обучающимися комплекса мероприятий      

 воспитательной направленности:  «Школа безопасности и доброты»(17 ч).  

Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания 

и социализации обучающихся в Муниципальное автономное общеобразовательное 

учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 2 имени В.В.Окунева», 

предусматривает: 

－ планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности; 

－ инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в общешкольных 

делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, 

проведении и анализе; 

－ организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных 

дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, 

способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 
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доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения; 

－ сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные и 

внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения 

обучающихся, классные вечера; 

－ выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке 

таких правил поведения в образовательной организации; 

－ изучение особенностей личностного развития обучающихся путѐм наблюдения за их 

поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 

родителями (законными представителями), учителями, а также (при необходимости) с 

педагогом-психологом; 

－ доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и другое), совместный 

поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы 

индивидуально и вместе с их родителями (законными представителями), с другими 

обучающимися класса; 

－ индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых 

они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

－ регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование 

единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и (или) 

разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

－ проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, интеграции 

воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников 

к участию в Классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать 

обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в 

родительских собраниях класса; 

－ организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в 

целом, помощь родителям (законными представителями) и иным членам семьи в 

отношениях с учителями, администрацией; 

－ создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении 

вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

－ привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 

общеобразовательной организации; 

－ проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий. 

Модуль «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 

- общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературные и т. п.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными 

праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы; 

- участие во всероссийских акциях, посвящѐнных значимым событиям в России, мире; 
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- торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных 

статусов в общеобразовательной организации, обществе; 

- церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за 

участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной организации, своей местности;  

- социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных партнѐров, 

комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. 

направленности; участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиям: 

- патриотическая акция «Бессмертный полк»; 

- конкурс патриотической песни «Голоса Победы»; 

- конкурс «Строя и песни»; 

- акция «Лыжня России»; 

- экологические акции «Сбор макулатуры», «Крышки-малышки» (в сборе макулатуры и 

крышек активно участвуют не только родители детей, но и дедушки, бабушки; макулатура 

сдается в приемные пункты); 

- экологическая акция «Сдай батарейку - спаси ѐжика»; 

- акция «Подарок солдату» (накануне Дня защитника Отечества школьники готовят подарки и 

передают военнослужащим Военного университета радиоэлектроники; 

- акция «Подарок ветерану» (накануне Дня пожилого человека школьники готовят сладкий 

подарок, открытки для пожилых людей) 

-реализация мероприятия к Дню Победы совместно с «ТОС 25 микрорайон» 

- «Книга памяти», «Баннер ветерану». 

- открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс открытых 

дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, совместных), на которые 

приглашаются представители других школ, деятели науки и культуры, представители власти, 

общественности и в рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, 

социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, города, страны; 

- проводимые для жителей и организуемые совместно с семьями обучающихся праздники, 

фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми событиями для жителей 

микрорайона; 

- разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя комплекс 

коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-краеведческой, 

экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и др. направленности; 

- вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях 

(сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и 

встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, 

анализа общешкольных дел; 

- наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа 

основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с 

педагогами и другими взрослыми. 
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Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

－ общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнѐрами образовательной организации; 

－ внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в образовательной организации учебным предметам, курсам, 

модулям; 

－ экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие),организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

－ литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, 

слѐты, организуемые педагогическими работниками, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, 

событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, 

деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и 

другого; 

－ выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 

которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта. 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по еѐ созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 

процессе: 

－ оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образовательную 

организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики 

Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической 

символики региона; 

－ организация и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

－ размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, 

культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, 

подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов 

местности, региона, России, памятных исторических, народных, религиозных мест 

почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, 

науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

－ изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, 

живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, 
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местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов 

России; 

－ организация и поддержание в образовательной организации звукового пространства 

позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 

направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение 

гимна Российской Федерации; 

－ оформление и обновление стендов в помещениях (холл первого этажа, рекреации), 

содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного 

гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчѐты об 

интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и другое; 

－ разработка и популяризация символики образовательной организации (эмблема, флаг, 

логотип, элементы костюма обучающихся и другое), используемой как повседневно, так и 

в торжественные моменты; 

－ подготовка и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга; 

－ поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в образовательной 

организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при 

образовательной организации; 

－ разработка, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных 

и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

－ создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, 

на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 

использования свои книги, брать для чтения другие; 

－ деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их 

родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной 

территории; 

－ разработка и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

－ разработка и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и других), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 

безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает: 

－ создание и деятельность в образовательной организации, в классах представительных 

органов родительского сообщества (родительского комитета образовательной организации, 

классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, 

деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем совете 

образовательной организации; 
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－ тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания по 

вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и 

воспитания; 

－ родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать уроки и 

внеурочные занятия; 

－ работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям (законным 

представителям), педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, 

с обсуждением актуальных вопросов воспитания; 

－ проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей (законных 

представителей), на которых родители (законные представители) могут получать советы по 

вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников, 

служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом; 

－ родительские форумы на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-коммуникационной сети «Интернет», интернет-сообщества, группы с 

участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей (законных 

представителей) вопросы, согласуется совместная деятельность; 

－ участие родителей (законных представителей) в психолого-педагогических консилиумах в 

случаях, предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом 

консилиуме в образовательной организации в соответствии с порядком привлечения 

родителей (законных представителей); 

－ привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и 

общешкольных мероприятий; 

－ при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, 

приѐмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

  

Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в Муниципальное 

автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 2 

имени В.В.Окунева» предусматривает: 

－ организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет обучающихся 

или других), избранных обучающимися; 

－ представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в процессе 

управления образовательной организацией; 

－ защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав обучающихся; 

－ участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении и 

реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в 

анализе воспитательной деятельности в образовательной организации. 

  

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в образовательной организации 

предусматривает: 
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－ организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в образовательной 

организации эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

－ проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и другое); 

－ проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и других); 

－ разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия; 

－ вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в образовательной 

организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными 

партнѐрами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в 

деструктивные детские и молодежные объединения, культы, субкультуры, группы в 

социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности 

дорожного движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и 

антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне); 

－ организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости 

к негативным воздействиям, групповому давлению; 

－ профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению, – познания (путешествия), испытания себя 

(походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 

профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и другой); 

－ предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, 

расширения, влияния в образовательной организации маргинальных групп обучающихся 

(оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и 

других); 

－ профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ограниченными 

возможностями здоровья и другие). 

  

Модуль «Социальное партнѐрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнѐрства предусматривает: 

－ участие представителей организаций-партнѐров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия); 
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－ участие представителей организаций-партнѐров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

－ проведение на базе организаций-партнѐров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

－ реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами 

с организациями-партнѐрами благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, 

преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы образовательной 

организации предусматривает: 

－ проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего; 

－ профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие 

знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной 

профессиональной деятельности; 

－ экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы; 

－ посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях 

профессионального, высшего образования; 

－ организацию на базе детского лагеря при образовательной организации 

профориентационных смен с участием экспертов в области профориентации, где 

обучающиеся могут познакомиться с профессиями, получить представление об их 

специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развить соответствующие 

навыки; 

－ совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвящѐнных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-

курсов по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

－ участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

－ индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных 

представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных 

особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей 

профессии; 

－ освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включѐнных в 

обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников 

образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования. 

Модуль «Истоки: воспитание вологжанина – гражданина России» 

Задачи: 

- создание условий для ценностного самоопределения и социализации учащихся на основе 

социокультурных и духовно-нравственных ценностей российского народа, традиций 
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Вологодского края; 

- формирование у учащихся патриотических убеждений и гражданской ответственности за 

судьбу своей семьи, родного края; уважения к культурному и историческому прошлому 

многонационального народа России; традициям и культурному наследию Вологодчины; 

- приобщение учащихся к родным истокам в условиях многоконфессиональности и 

поликультурных контактов современного общества. 

Познавательная деятельность. Содержательной основой курса внеурочной деятельности 

«Истоки» является система категорий и понятий духовно-нравственного и социокультурного 

характера, направленная на формирование чувства благодарной любви, прочной 

укорененности и привязанности к Отечеству, к родной Вологодской земле, еѐ культуре, 

прошлому, настоящему и будущему. 

Вовлечение учащегося в активную познавательную деятельность позволит: 

- формировать нравственные понятия добра, совести, сострадания, милосердия, 

справедливости, любви на уровне собственного духовно-нравственного и социокультурного 

опыта; 

- содействовать принятию учащимися системы базовых ценностей в процессе формирования 

целостного миропонимания; 

- побуждать и мотивировать стремление учащихся к самопознанию, духовно- нравственному, 

интеллектуальному самосовершенствованию, самоуправлению; 

- воспитывать бережное отношение к своему Отечеству и малой Родине. 

На уровне начального общего образования курс внеурочной деятельности «Истоки» 

помогает ребенку получить представление о жизненно важных для человека категориях и 

развивает систему духовно-нравственных ценностей внешнего (социокультурного) и 

внутреннего (духовного) мира. Курс призван приблизить детей к вечным нравственным 

ценностям через простые понятия - «имя», «род», «семья», «слово», «книга», «честь», 

«любовь», «надежда», «традиция» и др. 

Развитие духовной основы личности в младшем школьном возрасте создает необходимые 

предпосылки для дальнейшего развития и самосовершенствования ребенка в основной 

школе. 

В плане личностного развития учащихся курс внеурочной деятельности «Истоки» 

способствует формированию собственного воззрения на служение Отечеству, воспитанию 

патриотизма, гражданственности, устойчивой и бескорыстной привязанности к Отечеству, 

малой Родине, семье. 

Вместе с тем, курс «Истоки» предусматривает не только усвоение содержания ценностей, но и 

способствует развитию коммуникативной культуры, управленческих навыков, 

формированию позитивной жизненной мотивации личности школьника. 

Внеурочная деятельность. Образовательные, воспитывающие и развивающие возможности 

курса «Истоки» реализуются во внеурочной деятельности при реализации программы 

«Воспитание на социокультурном опыте» (1-4 классы). 

Воспитание на   занятиях   по   программе   «Воспитание   на   социокультурном   опыте» 

   осуществляется преимущественно через: 

- активные формы воспитания, направленные на развитие ресурсов личности ученика и 

классного коллектива (социокультурные тренинги: ресурсный круг, работу в парах и в 
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группах, мнемотехнику, активный выбор, и др.); 

- освоение социокультурных и духовно-нравственных категорий на уровне личностного 

развития; 

- вовлечение школьников в проектную деятельность, которая предоставит им возможность 

развить управленческие способности, навыки эффективного общения. 

  Работа с родителями. Социокультурный системный подход предполагает взаимодействие 

детей и взрослых. Поэтому важным направлением является взаимодействие с родителями 

учащихся, вовлечение их в совместную с детьми познавательную, культурную и досуговую 

деятельность. Организация взаимодействия учащихся и их родителей в значительной мере 

способствует развитию единого контекста воспитания в семье и школе, позволяет выстроить 

тесное и системное сотрудничество с родителями через следующие виды и формы 

взаимодействия: 

- общешкольный и классный родительский комитет, попечительский совет школы, 

родительские и семейные клубы; 

- семейное чтение на основе «Книги для развития детей», «Книги для развития речи», 

«Истоки Победы»; 

- совместное творчество по программе «Воспитание на социокультурном опыте» - 

оформление страниц «Первой книги» (1-4 классы). 

- Социально-культурная деятельность.  

На школьном уровне проводятся общешкольные мероприятия, которые дают возможность 

творческой самореализации учащихся, предоставляют возможность живого общения 

представителей разных поколений, формируют социокультурный опыт, такие как: 

- школьный этап городского фестиваля «Семейный калейдоскоп»; 

- общешкольный праздник «Русская ярмарка»; 

- музыкальные, литературные гостиные «Край мой Вологодский», «Традиции Вологодчины» 

и др. 

     На региональном уровне целесообразно участие обучающихся, педагогов и родителей 

(законных представителей) в мероприятиях, включенных в Календарный план областных 

мероприятий и образовательных событий с учащимися образовательных организаций 

таких, как: 

- областной конкурс на лучший проект, созданный учащимися по результатам изучения 

предмета «Истоки» и учебного курса «Основы религиозных культур и светской этики», 

- областной конкурс «Моя семья», 

- областной семейный праздник «Семьи тепло – души отрада»; 

- областная акция «Я – гражданин Российской Федерации»; 

- заочная школа туристско-краеведческой направленности «Тайны земли Вологодской»; 

- областной литературно-художественный конкурс «Свет глубины веков»; 

- областная патриотическая экспедиция «Моя родина – Вологодчина»; 

- областные и муниципальные образовательные краеведческие чтения

 (Малые Димитриевские чтения, Ферапонтовские чтения, Таисеевские чтения и др); 

- областной конкурс видеофильмов «Не может быть Родина малой»; 

- областной конкурс IT-проектов «В единстве - наша сила!» и др. 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующие на базе школы детские общественные объединения – это добровольные, 
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самоуправляемые, некоммерческие формирования, созданные по инициативе детей и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, 

указанных в уставе общественного объединения. 

В Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа № 2 имени В.В.Окунева» создано и ведѐт свою деятельность с 

2023 года детское общественное объединение «Движение первых», с 2021 года волонтерское 

движение «Я- волонтер», отряд Юных Инспекторов движения (ЮИД). 

Первичное отделение ПО РДДМ «Движение первых»  

Цель - воспитание подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и 

потребностей, а также организацию досуга и занятости школьников.  

Задачи: 

 - способствовать формированию единого ценностного воспитательного пространства как 

составляющей части воспитательной системы, активно использовать возможности РДДМ в 

реализации Программ духовно-нравственного развития, воспитания и социализации на всех 

уровнях образования, программ внеурочной деятельности и дополнительного образования. 

 - повысить конкурентоспособность членов РДДМ города путем привлечения учащихся к 

участию во Всероссийских проектах, программах, акциях, мероприятиях.  

- пропагандировать, активнее привлекать и мотивировать школьных педагогов, родителей 

учащихся к деятельности первичного отделения РДДМ (реализуется посредством введения 

особой символики детского объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в 

члены детского объединения, создания и поддержки 38 интернет-странички детского 

объединения в соцсетях, организации деятельности школьных СМИ детского объединения 

(группы во vk РДДМ);  

Традиционные дела первичного  отделения РДДМ  

№  Мероприятие  Сроки  

1  Организация и проведение мероприятия «День знаний»  1 сентября  

  

2  Организация и проведение праздника в рамках Всероссийской акции «День 

учителя»  

5 октября  

3  Организация и проведение  

уроков в рамках Всероссийской акции «С Днем рождения, РДДМ»  

29 октября  

4  Организация и проведение Всероссийской акции, посвященной Дню 

народного единства  

4 ноября  

5  Конкурс рисунков, 

посвященной Дню матери  

1- 29 ноября  

6  Организация и проведение Всероссийской акции «Всемирный день борьбы 

со СПИДом»  

1 декабря  

7  Классные часы, посвященные Дню Конституции Российской 

Федерации  

12 декабря  

8  Акция «Подари книгу»  

в Международный день книгодарения  

14 февраля  

9  Акция «Помощь солдату», посвященная Дню защитника Отечества  23 февраля  
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10  Конкурс  плакатов, посвященный 

Международному женскому дню  

8 марта  

11  Организация и проведение Всероссийской акции, посвященной Дню 

счастья  

20 марта  

12  Весѐлые старты в рамках Всероссийской акций 

«Будь здоров!»  

7 апреля  

13  Выставка плакатов и макетов в рамках Всероссийской акции «Мой космос»  12 апреля  

14  Выставка плакатов, викторины в рамках Всероссийской акции, 

посвященной Международному Дню Земли  

22 апреля  

15  Классные часы, концерт в рамках  Всероссийской акции, посвященной Дню 

Победы  

9 мая  

16  Организация и проведение акции 

«День детских организаций»  

19 мая  

   

Детское объединение Отряд  Юных Инспекторов движения  (ЮИД) 

Цель - воспитание у учащихся  гражданственности, высокой общей культуры, 

коллективизма, профессиональной ориентации, широкого привлечения их к организации 

пропаганды безопасного поведения среди детей младшего и среднего возраста.  

Задачи:  

— углубленное изучение  и пропаганда Правил дорожного движения, знакомство с 

оперативнотехническими средствами регулирования дорожного движения;  

— содействие педагогическим коллективам общеобразовательных учреждений, 

инспекциям по делам несовершеннолетних в работе по предупреждению и профилактика 

правонарушений среди несовершеннолетних;  

— овладение методами предупреждения дорожно-транспортного травматизма и 

навыками оказания первой доврачебной помощи пострадавшим при дорожно-

транспортных происшествиях;  

— овладение техническими знаниями и навыками мастерства в управлении 

велосипедом.  

Традиционные дела отряда ЮИД:  

№  Мероприятие  Сроки  

1  Проведение профилактической операции «Внимание,  дети!»  По плану  

2  Оформление стенда ПДД  Сентябрь  

3  Рейд. Маршрутный лист «Дом-школа-дом» Рейд 

«Засветись!». Дорожный патруль  

Сентябрь 

Октябрь  

4  Проведение конкурсов на лучший рисунок, плакат, стихотворение, рассказ 

по безопасности дорожного движения «Правила дорожные – наши друзья!»  

Октябрь  

Январь  

Апрель  

5  Выпуск плакатов – напоминаний о соблюдении правил дорожного 

движения в дни каникул  

По плану  

6  Конкурс видеороликов , презентаций по безопасности дорожного движения  Ноябрь  

7  Проведение недели безопасности, посвященной Всемирному Дню памяти 

жертв ДТП  

Ноябрь  

8  Викторина «Знаешь ли ты правила дорожного движения?»  Декабрь  

9  Конкурс на лучшую памятку   Январь  
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10  ЮИД и родительский патруль  октябрь, май  

11  Флешмоб «Колесики»  Февраль  

12  Просмотр видеороликов на тему ПДД  Апрель  

13  Конкурс рисунков на асфальте «Мы - пешеходы»  Май  

14  «Уроки безопасности». «Моя безопасность на летних каникулах.  май  

  

Модуль «Школьные медиа»  

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств 

распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной 

культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 

творческой самореализации учащихся.   

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих 

видов и форм деятельности:  

- разновозрастный редакционный совет учащихся и консультирующих их взрослых, 

целью которого является освещение через школьные СМИ: школьный сайт, школьная 

группа в ВК наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация 

общешкольных дел, кружков, секций, деятельности органов ученического 

самоуправления;  

- школьная интернет-группа в ВК - разновозрастное сообщество школьников и 

педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в 

социальных сетях с целью освещения деятельности образовательной организации в 

информационном пространстве, привлечения внимания общественности к школе, 

информационного продвижения ценностей школы и организации виртуальной 

диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто 

обсуждаться значимые для школы вопросы;  

  

Модуль  «Школьный спортивный клуб»   

 Школьный спортивный клуб является общественным объединением  МАОУ «СОШ 

№ 2», реализующим внеучебную физкультурно - спортивную деятельность в области 

«Физическая  культура». Деятельность  ШСК осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, регламентируется локальными актами 

общеобразовательной организации, а также разработанным и утвержденным Положением  

о Школьном спортивном клубе,   и направлена на вовлечение учащихся в систематические 

занятия физической культурой, школьным и массовым спортом, формирование здорового 

образа жизни, а также развитие и популяризация традиций региона в области физической 

культуры и спорта.  

В сферу деятельности Школьного спортивного клуба входит организация и 

проведение физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий, 

подготовка и формирование сборных школьных команд по видам спорта, участие в 

соревнованиях разных уровней (школьного, муниципального, регионального), пропаганда 

основных идей физической культуры, спорта и здорового образа жизни.  

Модуль «Школьный музей» 

В школе действует историко-краеведческий музей, деятельность которого реализуется 
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через внеурочную деятельность «Курс музейной анправленнсти».  

Целью деятельности школьного музея является:  

-содействие формированию интереса к отечественной истории и уважительного отношения 

к нравственным ценностям прошлых поколений,  

-развитию коммуникативных компетенций, навыков исследовательской работы учащихся, 

 -поддержка творческих способностей детей.  

Задачи школьного музея:  

- формирование у учащихся гражданско – патриотических качеств;  

- активизирование роли школьного музея в патриотическом и нравственном воспитании 

подрастающего поколения;  

-формирование личностного, эмоционально окрашенного отношения к историческим 

фактам; 

 -воспитание любви и уважения к прошлому своей страны;  

-приобщение обучающихся к изучению истории родного города, школы, истории Великой   

Отечественной войны 1941-1945;  

- сохранение и поддержание традиций образовательного учреждения;  

- совершенствование образовательного процесса средствами дополнительного обучения;  

- воспитание познавательных интересов и способностей;  

- овладение учащимися практическими навыками поисковой, исследовательской 

деятельности;  

-пополнение музейных фондов.  

Направления работы:  

- Использование музейного материала для формирования позитивного отношения 

учащихся к активной социально-значимой деятельности через вовлечение их в активную 

деятельность музея.  

- Проектно-исследовательская деятельность на базе музея с привлечением экспонатов, 

музейных связей с ветеранами и их семьями.  

- Организация экскурсий в музей.  

- Организация работы с фондами музея (оформление книг учѐта).  

-Участие в районных, краевых мероприятиях исторической и краеведческой 

направленности.  

Организация встреч с ветеранами, приуроченных к Дням Воинской Славы, ветеранами 

труда. 

Школьный музей выполняет следующие функции:  

1. Поисковая и научно-исследовательская работа с учащимися.  

2. Методическая работа с педагогическим коллективом.  

3.Организация общешкольных мероприятий, объединяющих усилия учащихся, учителей и 

родителей.  

Поисковая и научно-исследовательская работа с учащимися – это поисковые задания 

для классов, в обобщении историко-краеведческого материала в фондах школьного музея. 

 Методическая функция музея объединяет педагогический коллектив школы и учащихся 

в общем деле. На методическом объединении классных руководителей, педсоветах, под 

руководством заместителя директора по воспитательной работе, руководителя музея 

обсуждается план работы школы в историко-краеведческом и патриотическом 
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направлении, заслушивают классных руководителей о работе класса в этом направлении.  

Организации общешкольных мероприятий: Посредством музея создается обратная 

связь между учеником и учителем, классом и классным руководителем, музейная комната 

помогает учителю в подборе необходимого материала для тематических классных часов, 

разрабатывает тематические экскурсии по стендам и экспозициям музея.  

Ожидаемые результаты  

Для музея:  

-Оптимизация деятельности музея в русле программы воспитания и социализации;  

- Совершенствование содержания деятельности музея;  

-Рост профессионального мастерства юных экскурсоводов;  

- Укрепление материальной базы музея.  

Для учащихся : 

Музейная деятельность способствует приобретению у учащихся новых компетенций: 

 -Исследовательских (умение самостоятельно найти недостающую информацию в 

информационном поле; умение запросить недостающую информацию у специалиста; 

умение находить несколько вариантов решения проблемы, умение использовать 

моделирование, реальный и мыслительный эксперименты, наблюдение, работа с 

первоисточниками, умение адекватно осуществлять самооценку и самоконтроль);  

- Менеджерские (умение ставить цель, умение планировать деятельность, время, ресурсы, 

умение принимать решение и прогнозировать их последствия, навыки исследования 

собственной деятельности, навыки саморегуляции и деятельности); 

 - Коммуникативные (умение инициировать взаимодействие – вступать в диалог, задавать 

вопросы, умение вести дискуссию, умение отстаивать свою точку зрения, умение находить 

компромисс, навыки интервьюирования, устного опроса);  

- Презентационные (навыки монологической речи, умение уверенно держаться во время 

выступления, умение использовать различные средства наглядности при выступлении, 

умение отвечать на незапланированные вопросы) 

 Модуль «Школьный театр» 

       Школьное театральное движение в 2023-2024 учебном году реализуется через 

программу учебного курса внеурочной деятельности «В стране чудес».  

      Театральное искусство имеет незаменимые возможности духовно-нравственного 

воздействия. Театр - искусство коллективное, и творцом в театральном искусстве является 

не отдельно взятый человек, а коллектив, творческий ансамбль. Поэтому процесс его 

коллективной подготовки, где у каждого воспитанника - своя творческая задача, дает 

ребятам возможность заявить о себе и приобщиться к коллективному делу.  

     Главная цель школьного театрального движения – создать условия для воспитания 

нравственных качеств личности воспитанников, творческих умений и навыков средствами 

театрального искусства, организации их досуга путем вовлечения в театральную 

деятельность.  

     Для реализации цели школьного театра необходимо решать следующие задачи: 

способствовать формированию:  

- необходимых представлений о театральном искусстве;  

- актерских способностей  

– умение взаимодействовать с партнером, создавать образ героя, работать над ролью; 
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- речевой культуры ребенка при помощи специальных заданий и упражнений на 

постановку дыхания, дикции, интонации;  

- практических навыков пластической выразительности с учетом индивидуальных 

физических возможностей ребенка;  

способствовать развитию:  

- интереса к специальным знаниям по теории и истории театрального искусства;  

- творческой активности через индивидуальное раскрытие способностей каждого ребѐнка; 

 - эстетического восприятия, художественного вкуса, творческого воображения;  

создать условия воспитания:  

- воспитание эстетического вкуса, исполнительской культуры;  

- творческой активности подростка, ценящей в себе и других такие качества, как 

доброжелательность, трудолюбие, уважение к творчеству других.  

- духовно-нравственное и художественно-эстетическое воспитание средствами 

традиционной народной и мировой культуры. 

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫ РАЗДЕЛ 

3.1 Кадровое обеспечение  

 Для координации воспитательной деятельности в МАОУ «СОШ №2» функционирует 

штаб воспитательной работы.  

ШВР планирует и проводит мероприятия по воспитанию, развитию и социальной защите 

обучающихся в общеобразовательной организации, содействует охране их прав, в том 

числе в целях развития личности, создание условий для самоопределения и социализации 

обучающихся формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

закону и правопорядку, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. Члены ШВР оказывают методическую и консультативную помощь 

классным руководителям, учителям предметникам, родителям по вопросам воспитания.  

В состав ШВР входят: заместитель директора, советник по воспитанию, педагог- 

организатор, педагог-психолог, социальный педагог, педагог-библиотекарь, руководитель 

школьного спортивного клуба, председатель Совета учащихся, представитель 

родительской общественности.  

     Ключевую роль в организации воспитательной работы занимает классный 

руководитель. Функциональные обязанности указаны в Положении «Об организации 

деятельности педагогических работников, осуществляющих классное руководство» в 

МАОУ «Средняя общеобразовательная школа № 2».   

 

3.2   Нормативно-методическое обеспечение воспитательного процесса  

Перечень локальных нормативных Муниципальное автономное общеобразовательное 

учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 2 имени В.В.Окунева», в которые 

вносятся изменения в соответствии с рабочей программой воспитания: 

－ Программа развития Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа № 2 имени В.В.Окунева»; 
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－ План работы Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа № 2 имени В.В.Окунева» на учебный год; 

－ Должностные инструкции педагогов Муниципальное автономное общеобразовательное 

учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 2 имени В.В.Окунева». 

Ссылка на размещенные документы:  

https://sh2-cherepovec-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/ 

3.3 . Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями  

Требования к организации среды для обучающихся с ОВЗ отражаются в 

адаптированных основных образовательных программах для обучающихся каждой 

нозологической группы.  

В  воспитательной  работе  с  категориями  обучающихся, 

 имеющих  особые образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, 

одарѐнных, с отклоняющимся поведением, созданы особые условия:  

Категория   Условия  

Обучающиеся 

инвалидностью,  

ОВЗ  

с 

с  

Разработаны адаптированные основные общеобразовательные 

программы для детей с ОВЗ. Педагогом-психологом, учителем 

логопедом проводятся регулярные индивидуальные и групповые 

коррекционно-развивающие занятия. Обучение, при необходимости, 

осуществляется индивидуально на дому.  

Имеются специальные учебники и учебные пособия (ФГОС ОВЗ для 

образовательных организаций, реализующих адаптированные 

основные общеобразовательные программы).  

Организация бесплатного двухразового питания.  

Обучающиеся 

отклоняющимся 

поведением  

с  Социально-психологическое  сопровождение.  Организация 

педагогической поддержки.  

Проведение для родителей (законных представителей) консультаций 

педагога-психолога, социального педагога.  

Коррекционно-развивающие групповые и индивидуальные занятия.  

Помощь в решении семейных и бытовых проблем.  

Одарѐнные дети   Консультации педагога-психолога.  

Психолого-педагогическое сопровождение.  

Мигранты  Социально-психологическое  сопровождение.  Организация 

педагогической поддержки.  

Проведение для родителей (законных представителей) консультаций 

педагога-психолога, социального педагога.  

Коррекционно-развивающие групповые и индивидуальные занятия.  

Помощь в решении семейных и бытовых проблем. 

  

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются:  
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- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в школе;  

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений;  

- построение воспитательной деятельности с учѐтом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося;  

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности.  

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями педагогический коллектив ориентируется на:  

- формирование личности ребѐнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания;  

- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями их сверстников, с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приѐмов, организацией совместных форм работы 

классных руководителей, педагогов-психологов, социальных педагогов, учителей-логопедов, 

учителей-дефектологов, педагогов дополнительного образования;  

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями.  

  

3. 4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся  

           Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их 

в совместную деятельность в воспитательных целях.   

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной 

успешности:   

-ежегодная церемония награждения самых успешных обучающихся ; 

-награждение обучающихся на торжественных линейках за достижения в школьных, 

городских, областных конкурсах и проектах;  

-публикация о высоких достижениях обучающихся на сайте и в школьной группе в ВК;  

- поднятие государственного флага лучшими учениками образовательной организации;  

             Вся система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся описана в  Положении о поощрениях и взысканиях обучающихся. 

 

3.5. Анализ воспитательного процесса  

Анализ воспитательного процесса  МАОУ «СОШ № 2» осуществляется в 

соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровне начального общего образования, установленным соответствующими 

ФГОС.  
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Основным методом анализа воспитательного процесса в МАОУ «СОШ № 2»является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, 

специалистов.  

Анализ  организуемой в школе воспитательной работы проводится с целью  

выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения.  

Анализ  осуществляется ежегодно силами самой образовательной организации.  

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного процесса 

являются:  

  -Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников  

1. В течение года классные руководители отслеживают динамику личностного 

развития школьников своего классного коллектива. Данные оформляются в виде 

отдельных таблиц на класс. Анализ таблиц в конце учебного года позволяет классному 

руководителю сделать выводы: какие прежде существовавшие проблемы личностного 

развития школьников удалось решить; какие проблемы решить не удалось и почему; какие 

новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать.  

2. В конце учебного года каждый классный руководитель проводит анализ 

воспитательной работы в классном коллективе по предложенной форме (заполняет 

таблицы: Заканчивается самоанализ выводами, которые классный руководитель делает по 

результатам приведѐнных аналитических данных и в сравнении их с предыдущим 

периодом).  

-Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых.  

1.В течение года активы классов проводят в классных коллективах рефлексию по 

каждому мероприятию. В результате отмечаются положительные моменты и недочѐты, 

которые необходимо учесть при подготовке следующих мероприятий.  

2. Заместитель директора по ВР проводит исследования удовлетворѐнности участников 

образовательных отношений совместной деятельностью детей и взрослых, проводимых в 

школе мероприятий, организацией воспитательного процесса в целом.  

3. Заместитель директора по ВР анализирует ресурсное обеспечение воспитательного 

процесса в школе (в каких материальных, кадровых, информационных ресурсах, 

необходимых для организации воспитательного процесса, особенно нуждается школа – с 

учѐтом ее реальных возможностей; какие имеющиеся у школы ресурсы используются 

недостаточно; какие нуждаются в обновлении) и все данные представляет в отчѐте по 

самообследованию за год.  

 Итогом анализа организуемого в школе воспитательного процесса является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и 

проект направленных на это управленческих решений.  

Анализируя работу, проделанную за учебный год в МАОУ «СОШ № 2», хотелось бы 

отметить сильные стороны воспитательной работы:  

• МАОУ «СОШ № 2» реализуются все приоритетные направления воспитательной 

работы.  

• Реализуется Рабочая  программа воспитания. Введена новая должность советник по 

воспитанию.  
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• Классные руководители используют новые  технологии и формы работы с детьми:   

«интеллект-карты», квизы, квесты,  и т.д.  

• Создан и результативно работает Школьный спортивный клуб.  

• Успешно функционируют детские и молодежные объединения РДДМ, отряд 

ЮИД волонтерский отряд «Я - волонтер» .Большинство учащихся участвуют в  акциях 

РДДМ. Количество зарегистрировавших в РДДМ 75 человек.  

• Общий процент занятости  учащихся дополнительным образование  составляет %.   

• Создана  школьная театральная студия «В стране чудес».   

• Значительный охват обучающихся по участию в мероприятиях Календаря массовых 

дел и областного плана мероприятий.  

• Успешно развивается ученическое самоуправление, а также самоуправление с 

участием родительской общественности. За текущих год образовался стойкий актив 

обучающихся, которые участвуют в организации и проведении большинства 

мероприятий. Данные ребята инициативны, мобильны, ответственны, проявляют 

творческую активность.   

• «Сильные» стороны профилактической работы: четко выстроенная работа (наличие 

алгоритмов) по профилактике социально-негативных явлений среди 

несовершеннолетних, проведение профилактических мероприятий по всем 

направлениям, предупреждающих проявления девиантного поведения, наличие 

множества доступной информации для педагога, родителей и учащихся по правовому 

просвещению. 3,8 % несовершеннолетних состоят на внутришкольном учете.  

• На достойном уровне организована профориентационная  деятельность в рамках 

реализации профориентационного минимума: оказывается методическая поддержка 

классным руководителям,заинтересованность учащихся в профориентационном 

сопровождении. 

            В  каникулярные периоды организованы  онлайн каникулы в  группе Вк.   

• Используются интерактивные формы работы с родительской общественностью.   

• Присоединились к всероссийскому проекту «Киноуроки  в школах России».  

Слабые стороны воспитательной работы  

•  «Слабые» стороны профилактической: отсутствие должного контроля со стороны 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних, которые совершили 

правонарушения и поставлены на какой – либо вид учета, не следование родителями 

рекомендациям со стороны педагогов школы при обращении в различные организации 

за помощью детям, у которых есть склонность к совершению правонарушений.  

• Недостаточная работа медиацентра.  

• Недостаточно массовых мероприятий с охватом более 100 человек (за исключением 

общешкольных дел)  

• Низкая активность театральной студии.  

• Низкая вовлеченность родителей  в массовые дела школы.  

Задачи: реализация Рабочей программы воспитания и календарных планов воспитательной 

работы на 2024-2025 учебный год. Продолжать реализовывать начатые проекты.  
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Диагностика воспитательной работы 

Педагогу необходимо знать интересы и увлечения обучающихся, взаимоотношения со 

сверстниками, родными и взрослыми людьми, особенности характера, эмоциональное 

состояние ребѐнка. Для этого классный руководитель может воспользоваться методами 

изучения личности школьника. Такие методы должны гармонично включаться в 

воспитательную работу, не травмировать детей. Результаты диагностических исследований 

можно обсудить с психологом.  

Диагностика является одним из компонентов педагогического процесса. Диагностика - 

это оценочная практика, направленная на изучение индивидуально- психологических 

особенностей ученика и социально- психологических характеристик детского коллектива с 

целью оптимизации образовательного процесса.  

Основные задачи диагностики в школе:  

1 .Определить уровни развития ребѐнка.  

 2.Обнаружить изменения основных характеристик и признаков личности в лучшую или 

худшую сторону.  

3 .Увидеть норму и отклонение (ориентируясь на эталон).  

4. Проанализировать полученные факты.  

5. Установить причины изменений.  

6. Выработать план дальнейшей коррекционной работы по результатам диагностики. 

Диагностики, проводимые в школе можно разделить на  группы:  

--- диагностики изучения школьной мотивации;  

--- диагностика уровня воспитанности учащихся;  

--- диагностики изучения личности учащихся;  

--- диагностика удовлетворѐнности родителей воспитательным процессом;  

--- диагностика качества проводимых общешкольных ключевых дел;  

--- диагностика качества организуемой внеурочной деятельности;  

--- диагностика динамики участия в творческих конкурсах, фестивалях, выставках и т.п. 

школьного /городского/всероссийского уровней, успешность участия в мероприятиях;  

---востребованность и качество предоставления платных образовательных услуг;  

График проведения диагностик 

N  Название диагностики  Сроки 

проведения  

Категория 

учащихся  

Ответственные  

1  Диагностика структуры 

учебной мотивации 

школьника.  

март  1-4 класс  Классные руководители 1 - 4 

класс  

2  Анкета для оценки уровня 

школьной мотивации Н.  

Лускановой  

октябрь  

  

1 класс  Классные руководители 1 класс  

3  Изучения удовлетворенности 

учащихся школьной жизнью  

май  1-4 класс  Классные руководители 1-4 

класс  
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4  Удовлетворенность родителей 

воспитательным 

процессом(Методика 

Степанова  

Е.Н.)  

апрель  1-4 класс  Классные руководители 1-4 

класс  

5  Диагностика качества 

проводимых общешкольных 

ключевых дел. 

январь  

  

1-4 класс  Классные руководители 1-11 

класс  

6  Диагностика качества 

организуемой внеурочной 

деятельности  

ноябрь  

  

1-4 класс  Классные руководители 1-11 

класс  

7  Диагностика уровня 

воспитанности  

декабрь  1-4 классы  Классные руководители 1-11 

класс  
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